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Acta nº 3

ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA POR EL ÓRGANO DE SELECCIÓN DE
UN MONITOR/A DINAMIZADOR/A PARA EL CENTRO GUADALINFO EN
LA ENTIDAD LOCAL AUTÓNOMA DE LA BARCA DE LA FLORIDA.

En las dependencias del SAEL de la Excma Diputación de Cádiz, sito en Calle
Ahumada nº 6 de la citada localidad, siendo el día 17 de abril de 2023 a las
09:00 horas, se reúnen los integrantes del Órgano de Selección que se
constituye en el proceso selectivo de un Monitor/a dinamizador/a para el centro
Guadalinfo, según las correspondientes Bases publicadas en el BOP Cádiz num.
204, de fecha 25 de octubre de 2023, que seguidamente se indican:

Presidencia:
- Don Óscar Palma Toledo.

Vocales:
- Doña Isabel Sánchez Gil.
- Don José María Dianez Sánchez.
- Doña Elena Vidal Pérez, quien asume las funciones de Secretaría del

órgano de selección, conforme a lo previsto en la Base 7ª de la
convocatoria.

Asesor técnico: Don Alfonso Muñoz Moreno (Dinamizador Territorial del
Consorcio Fernando de los Ríos).

No asiste D. Manuel Palma Salgado.

La composición del Órgano de Selección quedó determinada mediante
Resolución del Sr. Presidente de la E.L.A de La Barca de la Florida de fecha 14
de febrero de 2023, publicada en la página web oficial del Ayuntamiento y
tablón de anuncios de la E.L.A.

Comprobada la existencia del quórum requerido y declarada abierta la sesión
por el Sr. Presidente, se procede al examen de los siguientes asuntos incluidos
en el orden del día:

1º.- Aprobación del acta de la sesión anterior.
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El órgano de selección aprueba por unanimidad el acta de la sesión celebrada el
pasado día 07 de abril de 2023 (acta nº2).

2º.- Actuaciones preparatorias del segundo ejercicio de la fase de oposición.

Se realizan los preparativos necesarios para la celebración de la segunda
prueba de la fase de oposición prevista en las Bases de la convocatoria
consistente en una entrevista. Así según la Base octava “ Los aspirantes que
hubieran superado la fase de oposición deberán pasar por una entrevista
personal realizada por el Tribunal de Selección, en ella se valorará el
conocimiento de las funciones y tareas a realizar, el conocimiento sobre los
objetivos, funciones a realizar, gestión, etc...realidad social del ámbito
territorial de actuación y cualquier otro aspecto relacionado con la finalidad del
Programa al que se vincula el nombramiento.

Valoración de la entrevista. La puntuación mínima será de 0 y la máxima de 10,
y se obtendrá de la media aritmétrica de las puntuaciones dadas por los
miembros del Tribunal. Para superar esta prueba los opositores deberán
obtener una puntuación mínima de 5 en total, en caso contrario quedarán
eliminados del proceso de selección”.

A la vista de la Base trascrita, se acuerda que la entrevista consistirá en diez
preguntas otorgándosele 1 punto a cada una de ellas:

Pregunta 1

¿Qué es Guadalinfo?

Pregunta 2

¿Ha realizado actividades formativas como docente?
¿Ha sido formador/a en Tecnologías de la Información y la
Comunicación?
¿Qué experiencias ha tenido de cara a la atención de usuarios y qué
tipo de ususarios?

Pregunta 3
¿Conoce el movimiento asociativo de la localidad?
¿Forma parte de alguna asociación, o ha puesto en marcha algún tipo
de proyecto en colaboración con alguna asociación de cualquier ámbito?
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Pregunta 4

¿Tiene experiencia en una actividad laboral o profesional marcada por
la consecución de determinados objetivos?
¿Ha desarrollado alguna actividad profesional o proyecto personal en
elq ue se haya ido marcando hitos periódicamente, de forma que al
final de un período haya cumplido con el objetivo propuesto.

Pregunta 5

¿Conoces el marco europeo Digcomp?
¿En qué consiste una competencia digital?

Pregunta 6

¿Tiene conocimientos de lenguajes sencillos de programación
informática, como Scratch o Arduino?

Pregunta 7

¿Tiene conocimientos, a nivel de usuario, de los servicios a los que se
puede acceder a través de la administración electrónica y cómo acceder
a los mismos?

Pregunta 8

¿Tiene experiencia en la relación de colectivos con necesidades
especiales, a nivel profesional o personal?

¿Podría ejemplificar cómo pondría en marcha una actividad con un
colectivo en concreto?

Pregunta 9

¿Cómo implementaría una estrategia activa de búsqueda de empleo
apoyándose en las nuevas tecnologías, y en particular en Internet, para
mejorar la empleabilidad de los participantes?

Pregunta 10
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¿Qué herramientas mostrarías a empresarios y comerciantes de la
localidad para potenciar la digitalización de sus negocios.

3º.- Llamamiento de los aspirantes y celebración de la entrevista.

Siendo las 09:30 horas se procede al llamamiento de la única aspirante
admitida al procedimiento, la cual fue convocada mediante los anuncios
correspondientes, compareciendo la siguiente:

APELLIDOS NOMBRE DNI
JIMÉNEZ VILLALBA SONIA ***628**

4º.- Aprobación de los criterios de valoración de la entrevista.

Para la corrección del ejercicio cada miembro del Tribunal dará una nota entre 0
y 10, conforme a los criterios predefinidos con anterioridad a la corrección, la
nota final se obtendrá de aplicar la media aritmética de las puntuaciones dadas
por los miembros del Tribunal. Para superar esta prueba los opositores deberán
obtener una puntuación mínima de 5 en total, en caso contrario quedarán
eliminados del proceso de selección.

Se procede a la fijación de los criterios de corrección estableciéndose los
siguientes:

Pregunta 1
¿Qué es el Proyecto Guadalinfo?

Guadalinfo se lanzó en el año 2003 como un proyecto piloto, dentro del
Programa Regional de Acciones Innovadoras de Andalucía, permitiendo la
instalación de 26 Centros Guadalinfo en 26 municipios andaluces. El éxito
de este proyecto piloto llevó a la extensión de los Centros por todo el
territorio de la Comunidad (Guadalinfo 2004-2009): ahora existen sobre
750 centros entre municipios andaluces de menos de 20.000 habitantes,
Entidades Locales Autónomas y CAPI.

Un centro GUADALINFO ofrece a sus ciudadanos y entidades según sus
medios materiales y especialmente humanos, la oportunidad de conocer y
usar las TICs en su más amplio sentido.
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Los Destinatarios del proyecto son los ciudadanos y ciudadanas pero,
solidariamente, los primeros en beneficiarse del proyecto deberán ser
aquellas personas, organizaciones y localidades con mayores dificultades de
acceso a las TICs, como pueden ser la mayoría de jubilados que viven en
zonas rurales, las mujeres aún consideradas amas de casa o que tienen que
atender importantes necesidades familiares, los jóvenes que por estar
estudiando o haber comenzado a trabajar no disponen de medios
suficientes; a los que hay que añadir en el mismo orden de prioridad y
atención a otros sectores en desventaja o discriminados, como minorías
culturales, personas discapacitadas o en situación de desempleo, que
habitualmente permanecían al margen de los beneficios del progreso, o
están amenazados de exclusión por diversos motivos.

Pregunta 2
¿Ha realizado actividades formativas como docente?
¿Ha sido formador/a en Tecnologías de la Información y la
Comunicación?
¿Qué experiencias ha tenido de cara a la atención de usuarios y qué
tipo de ususarios?

En el centro Guadalinfo se llevan a cabo actividades formativas a distintos
niveles para la ciudadanía, por lo que esta experiencia por parte de los/as
candidatos/as puede ser importante y positiva.

Pregunta 3
¿Conoce el movimiento asociativo de la localidad?
¿Forma parte de alguna asociación, o ha puesto en marcha algún tipo
de proyecto en colaboración con alguna asociación de cualquier ámbito?

El AIL hará de enlace entre el Centro y la ciudadanía, entendida ésta como los
individuos particulares que residen en el territorio así como los grupos de
interés formados por las asociaciones, el tejido empresarial y las
administraciones públicas locales.

En relación con el tejido social:

El conocimiento de la realidad social local y la experiencia del trabajo con este
tipo de entidades debe valorarse positivamente en el perfil de un Agente de
Innovación Local.
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Pregunta 4
¿Tiene experiencia en una actividad laboral o profesional marcada por
la consecución de determinados objetivos?
¿Ha desarrollado alguna actividad profesional o proyecto personal en
elq ue se haya ido marcando hitos periódicamente, de forma que al
final de un período haya cumplido con el objetivo propuesto.

Los AILs deben ser proactivos, y tener iniciativa para hacerse cargo de la
autogestión de sus centros. Aunque su trabajo se coordine desde el Consorcio
Fernando de los Ríos, tienes un margen amplio para experimentar y ser
creativo/a en las decisiones que toman y para responsabilizarte de los
resultados de tu trabajo.

Se valorará el desarrollo de una actividad profesional o laboral con importantes
grados de autonomía en la que la consecución de un número determinado de
objetivos sea la manera de medir el resultado. También se pueden considerar,
por ejemplo, la puesta en marcha de proyectos con colectivos sociales
gestionados de esta forma

Pregunta 5
¿Conoces el marco europeo Digcomp?
¿En qué consiste una competencia digital?

Desde los centros Guadalinfo trabajamos en la implantación del marco europeo
de competencia digitales DIGCOMP:

Digcomp es el marco europeo de competencias digitales que define 21
competencias repartidas en 5 áreas y que pretende crean una visión
consensuada de lo que se necesita en términos de competencias para superar
los retos que plantea la digitalización en casi todos los aspectos de la

vida moderna. Su objetivo es crear un entendimiento común utilizando un
vocabulario acordado que pueda aplicarse de forma coherente en todas las
tareas, desde la formulación de políticas y el establecimiento de objetivos hasta
la planificación, la evaluación y el seguimiento de la enseñanza. En última
instancia, son las personas, las instituciones, los intermediarios o los
promotores de iniciativas quienes deben adaptar el marco de referencia a sus
necesidades a la hora de confeccionar las intervenciones (por ejemplo. el
desarrollo de planes de estudios) para que se ajusten a las necesidades
específicas de los grupos destinatarios.

Las cinco áreas que agrupa las competencias son:
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- Búsqueda y gestión de información y datos

- Comunicación y colaboración

- Creación de contenidos digitales

- Seguridad

- Resolución de problemas

Una competencia digital es el conjunto de conocimientos y habilidades que
permiten un uso seguro y eficiente de las tecnologías de la información y las
comunicaciones. La competencia es un concepto amplio y genérico, de manera
que a modo de ejemplo, tener la competencia de “navegar, buscar y filtrar
datos, información y contenidos digitales” se adquiere cuando una persona es
capaz de hacerla con independencia del navegador que utilice.

Pregunta 6

¿Tiene conocimientos de lenguajes sencillos de programación
informática, como Scratch o Arduino?

Scratch es un lenguaje de programación visual que permite el desarrollo de
habilidades mentales mediante el aprendizaje de la programación sin tener
conocimientos profundos sobre el código. Sus características ligadas al fácil
entendimiento del pensamiento computacional han hecho que sea muy
difundido en la educación de niños, adolescentes y adultos.

Arduino se enfoca en acercar y facilitar el uso de la electrónica y programación
para construir dispositivos digitales y dispositivos interactivos que puedan
detectar y controlar objetos del mundo real, de ahí que se utilice mucho en
actividades educativas de robótica.

Los fundamentos de la programación dotan a los estudiantes de habilidades que
sin duda les serán de gran utilidad: incentiva el pensamiento lógico y abstracto
que contribuye a la resolución de problemas, potencia el trabajo en equipo,
enseña a aprender de sus errores y a plantearse nuevos retos. Los
conocimientos de un AIL en este campo facilitarán la realización de actividades
relacionadas con la programación informática y la robótica.

Pregunta 7
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¿Tiene conocimientos, a nivel de usuario, de los servicios a los que se
puede acceder a través de la administración electrónica y cómo acceder
a los mismos?

El conocimiento de los candidatos puede ser muy variado. Sería destacable que
conociesen el marco normativo, aunque no es lo más relevante. A nivel práctico,
esta relación con la administración electrónica puede ejemplificarse en lo
siguiente:

Formas de identificarse en una sede electrónica para acceder al servicio:
Certificado digital; Usuario + Contraseña; Cl@ve; Sin certificado; Vía SMS, etc.

Los trámites son muy numerosos y cada día continúan incrementándose. Entre
los servicios electrónicos más frecuentes podemos destacar: Solicitud de cita
previa en multitud de servicios; Registro en Cl@ve; Certificado electrónico
FNMT; Notificaciones electrónicas; Registro electrónico; Certificados de la
Seguridad Social; Inscripción en pruebas selectivas, etc.

Pregunta 8

¿Tiene experiencia en la relación de colectivos con necesidades
especiales, a nivel profesional o personal?

¿Podría ejemplificar cómo pondría en marcha una actividad con un
colectivo en concreto?

El conocimiento y experiencia con colectivos especiales puede facilitar en gran
medida el trabajo con estos grupos, ya haya sido a nivel profesional o mediante
actividades de voluntariado.

Colectivos con necesidades especiales: Agilizar la incorporación de las mujeres,
personas mayores, dependientes, personas con discapacidad, y otros colectivos
preferentes, en el uso de las TICs.

Un ejemplo de puesta en marcha de una actividad con el colectivo de mayores
para promover un envejecimiento activo sería el siguiente:

Primera toma de contacto: reunión con el/la presidente/a de una asociación de
mayores, hogar del pensionista, etc., y exposición de la idea previa de la
actividad que se pretende realizar y propuesta de una reunión con miembros
del colectivo.
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Reunión con miembros del colectivo en la que presentar a grandes rasgos qué
es un centro Guadalinfo y qué tipo de actividad podrían llevar a cabo en el
mismo. En dicha reunión se haría hincapié en los beneficios que puede
suponerles participar en la actividad mejorando la calidad de vida del colectivo
a través de la promoción de hábitos saludables que contribuyan a un
envejecimiento activo.

Puesta en marcha de la actividad. Algunas de las actividades que se pueden
impulsar para un abordaje integral del reto del envejecimiento activo con ayuda
de las TIC, son las siguientes:

Organización de ciclos de formación centrados en las necesidades de
aprendizaje de los mayores, convocando talleres para el desarrollo de
competencias digitales para evitar la e-exclusión.

Las TIC como oportunidad de ocio: Youtube y otros recursos disponibles en la
red. Talleres de “Manualidades en la Red” con las mujeres, buscando videos
para aprender técnicas (por ejemplo, un flor de papel para la navidad)

Las TIC como oportunidad de socialización: Redes sociales para buscar apoyo y
compañía (no sentirse solos), y herramientas para fomentar la colaboración y el
asociacionismo en el sector. Hacer lo posible para que “sigan conectados al
mundo”.

Las TIC como oportunidad de aprendizaje: Tutoriales y cursos disponibles en
Internet para aprender cosas nuevas. Clubes de Lectura de Mayores (lectura de
e-books o de libros, y después los participantes ven videos o buscan
información para debate). Los jóvenes quieren certificaciones mientras que los
mayores no piden eso, les basta con aprender.

Las TIC como oportunidad para enriquecer los recuerdos: Aplicaciones y
herramientas digitales que ayudan a viajar al pasado, inventariar recuerdos y
documentar el patrimonio de interés colectivo que conservan los mayores.

Las TIC para fomentar la colaboración intergeneracional: Desarrollo de
actividades que permitan poner a trabajar juntos a los mayores con jóvenes y
menores para el enriquecimiento mutuo. El mayor dominio de las nuevas
tecnologías que tienen los jóvenes abre grandes posibilidades para que aporten
valor a los mayores a través de proyectos originales. Por ejemplo, “Me lo
contaros mis abuelos” mezclando abuelos con nietos, o intercambios de juegos
en los que los mayores enseñan a los niños a jugar ajedrez, o juegos antiguos,
y los niños les enseñan videojuegos de su edad.
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Las TIC como herramienta para mejorar la salud y bienestar: Aplicaciones que
pueden ayudar a mejorar la salud de los mayores, tanto desde el punto de vista
preventivo (por ejemplo, mejorar la memoria) como de seguimiento y mejora
de pacientes enfermos, así como de sus cuidadores. Las TIC pueden ayudar
mucho a mejorar la autonomía de estas personas.

Pregunta 9

¿Cómo implementaría una estrategia activa de búsqueda de empleo
apoyándose en las nuevas tecnologías, y en particular en Internet, para
mejorar la empleabilidad de los participantes?

Los contenidos principales que los candidatos pueden abordar serían estos:

Antes de buscar: el Curriculum Vitae

Crea tu “itinerario personal de inserción laboral” (necesitas planificar una
estrategia para conseguir el objetivo): Define tu “plan de búsqueda de empleo”.

Entidades y organizaciones de apoyo y soporte a la búsqueda de empleo:
¿Dónde pedir ayuda?

Autodiagnóstico de empleabilidad (“autoconocimiento”): ¿Dónde te interesa y
crees que puedes trabajar? (Conócete a ti mismo/a: fortalezas y debilidades
personales)

Las TIC como herramienta para la búsqueda de empleo

La marca personal: ¿qué aspectos potenciar?

Empresas en las que te interesa y crees que puedes trabajar (búsqueda de
información)

Buscar oportunidades de empleo en la Web: Conoce y aprende a utilizar los
principales portales de búsqueda de empleo (selección de posibles ofertas)

Redes sociales y networking

Cómo conseguir que te busquen

La entrevista personal
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Se valoraría el que los candidatos hiciesen mención a algunos de estos
contenidos como ejemplos de recursos con los que reforzar una búsqueda
activa de empleo.

Pregunta 10

¿Qué herramientas mostrarías a empresarios y comerciantes de la
localidad para potenciar la digitalización de sus negocios.

Desde el centro Guadalinfo se debe trabajar por el desarrollo de competencias
para aprovechar las redes profesionales, tanto redes sociales tipo Linkedin
como comunidades online especializadas, así como convertir otras redes
sociales generalistas como Facebook, Twitter o Instagram en oportunidades de
networking profesional.

Otras herramientas que pueden ser utilizadas para la digitalización son los
códigos QR, el marketing digital, los conocimientos de diseño web para tiendas
online, el trabajo en la nube, las redes sociales para empresas, herramientas
para agricultores o ganaderos, licitación en sedes electrónicas de las
administraciones públicas, etc.

5. Valoración de la entrevista.

Una vez realizada la entrevista a la única opositora, resulta la siguiente nota
total, en los términos previstos en el punto Octavo de las Bases de la
convocatoria, sobre un máximo de 10 puntos:

APELLIDOS NOMBRE DNI NOTA
JIMÉNEZ VILLALBA SONIA ***628** 9,00

6. Aprobación del resultado provisional de la oposición.

Según la base octava de las bases de la convocatoria, la calificación final de la
oposición vendrá determinada por la media aritmétrica del ejercicio del
supuesto práctico y de la prueba de la entrevista.

APELLIDOS NOMBRE DNI PRIMER
EJERCICIO

ENTREVISTA RESULTADO
OPOSICIÓN

JIMÉNEZ
VILLALBA SONIA ***628** 9,50 9,00 9,25

Código Seguro De Verificación HDVEpZvFhM3BuYeV7d6rvQ== Estado Fecha y hora

Firmado Por Oscar Palma Toledo Firmado 17/04/2023 14:05:05

Elena Vidal Pérez Firmado 17/04/2023 14:03:50

Observaciones Página 11/12

Url De Verificación https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/HDVEpZvFhM3BuYeV7d6rvQ==F
ec

h
a 

y 
H

o
ra

 1
8/

04
/2

02
3 

08
:3

1:
48

D
IP

U
T

A
C

IÓ
N

 P
R

O
V

IN
C

IA
L

 D
E

 C
Á

D
IZ

ht
tp

s:
//s

ed
e.

di
pu

ca
di

z.
es

/v
er

ifi
rm

a/
co

de
/IV

U
LW

ID
52

E
5D

X
P

P
K

2R
U

E
O

LQ
C

C
I -

 1
1 

/ 1
2 

- 
E

st
ad

o 
de

 e
la

bo
ra

ci
ón

: C
o

p
ia

 e
le

ct
ró

n
ic

a 
au

té
n

ti
ca

 d
e 

d
o

cu
m

en
to

 p
ap

el
E
N
T
R
A
D
A

Registro General La Barca
de la Florida

Registro Electrónico Común

17/04/2023 2023000337E

Registro Electrónico Común Hora

14:47



COOPERACIÓN Y

ASISTENCIA A MUNICIPIOS

Serv i c i o de As i s tenc ia a la s Ent idade s Loca l e s

SAEL

Avda 4 de diciembre de 1977, s/n 11071 Cádiz T 956 240 120 F 956 22 00 20 E sam@dipucadiz.es 12

El órgano de selección aprueba por unanimidad los resultados , los cuales
habrán de ser publicados en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la
E.L.A de La Barca de la Florida, concediéndose un plazo de tres días
hábiles para alegaciones, que no tendrá carácter de recurso.

El Presidente da por terminada la sesión a las 11:00 horas.

Y para que quede constancia de lo tratado, yo, el Vocal-Secretaria, redacto la
presente acta que someto por medios electrónicos, al visto bueno del
Presidente. Doy fe.
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